Informacja dotyczaca przetwarzania przez spotke LUBAR S.A.

Podstawa prawna
przetwarzania danych
osobowych

danych osobowych osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

(1) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej w
niniejszej informacji oznaczone, jako RODO

(2) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000)

Administrator
osobowych

danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spotka LUBAR Spdtka Akcyjna z siedzibg w Rybniku
(44-274) przy ul. Konarskiego 159a, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS 0000540215, NIP 6422585210, REGON 276265530, kapitat zaktadowy
833 700,00 zt, w catosci wptacony (dalej w niniejszej informacji — spotka LUBAR, administrator)

Dane kontaktowe osob
wyznaczonych do
spraw ochrony danych
osobowych

tel. 662 454 497
e-mail rodo@lubar.pl, Rybnik 44-274, ul. Konarskiego 159a

Cele przetwarzania
danych osobowych,
podstawy prawne

przetwarzania danych
osobowych

Podane przez Panig/Pana dane osobowe, beda przetwarzane (1) w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji, na potrzeby ktdrego dane osobowe zostaly podane oraz (2) w celu prowadzenia przysztych
rekrutacji, jezeli wyrazi Pani/Pan na to zgode.

Spotka LUBAR, na potrzeby procesu rekrutacji, przetwarza nastepujace dane osobowe: imie i nazwisko,
imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia. Wszelkie inne dane osobowe podane przez Panig/Pana w dokumentach
aplikacyjnych (np. e-mail, numer telefonu, wizerunek-fotografia) beda mogty by¢ przetwarzane przez spétke
LUBAR na potrzeby rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych sg art. 6 ust. 1 pkt a RODO oraz art. 6 ust. 1 pkt b
RODO

Okres przechowywania
danych osobowych

Podane przez Panig/Pana dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w zwigzku i na potrzeby
prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, na potrzeby ktérego dane osobowe zostaty podane. Po
zakonczeniu procesu rekrutacji, na potrzeby ktérego dane osobowe zostaty podane, dane osobowe zostang
usuniete.

Jezeli natomiast wyrazi Pani/Pan zgode, spotka LUBAR bedzie mogta przetwarza¢ Pani/Pana dane
osobowe na potrzeby przysztych rekrutacji. W takim przypadku spdtka LUBAR bedzie administrowata
Pani/Pana danymi osobowymi do czasu cofniecia przez Panig/Pana zgody. Pomimo wyrazenia przez
Panig/Pana zgody, o ktorej mowa w zdaniu poprzednim, spotka LUBAR zastrzega mozliwo$¢ usuniecia
Pani/Pana danych osobowych w przypadku podjecia decyzji o nieuwzglednieniu Pani/Pana w toku przysztych
rekrutacji.

Informacja o
odbiorcach danych
osobowych lub o
kategoriach odbiorcéw

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie upowaznione przez spdtke LUBAR
(1) osoby odpowiedzialne za prowadzenie procesu rekrutacji
(2) osoby majgce dostep do systemu informatycznego spotki LUBAR, prowadzace obstuge informatyczna

Uprawnienia w zwiazku
z danymi osobowymi

W zakresie dotyczacym Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do zadania od spétki LUBAR

(1) dostepu do danych; uzyskania ich kopii; otrzymania potwierdzenia, ze spotka LUBAR przetwarza te
dane; a takze prawo do uzyskania informacji szczegdtowo wymienionych w art. 15 ust. 1 RODO

(2) sprostowania, w zakresie w jakim te dane sg nieprawidtowe, jak réwniez uzupetnienia niekompletnych
danych, jezeli wymagat bedzie tego cel przetwarzania danych

(3) usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym), pod warunkiem wystgpienia jednego z
nastepujacych przypadkdw (a) dane osobowe nie sg juz niezbedne do celdw, w ktorych zostaty zebrane lub w
inny sposdb przetwarzane (b) udzielona przez Panig/Pana zgoda na przetwarzanie danych zostata przez
Panig/Pana cofnigta, jezeli przetwarzanie opierato sie na tej zgodzie (6 ust. 1 pkt a RODO) (c) wniesiony
zostat przez Panig/Pana sprzeciw, o ktbrym mowa nizej, wobec przetwarzania danych osobowych, a spétka
LUBAR nie ma nadrzedne prawnie uzasadnionych podstawy przetwarzania; (d) Pani/Pana dane byty
przetwarzane przez spotke LUBAR niezgodnie z prawem; (e) dane osobowe muszg zosta¢ usuniete w celu
wywigzania sie przez spdtke LUBAR z natozonego na spotke LUBAR obowigzku prawnego.

Opisane wyzej prawo do bycia zapomnianym nie dotyczy jednak sytuacji, gdy przetwarzanie tych danych jest
niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

(4) ograniczenia przetwarzania danych w nastepujacych przypadkach: (a) kwestionuje Pani/Pan
prawidtowos¢ danych osobowych (b) jezeli dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem i
jednoczesnie sprzeciwia sie Pani/Pan usunieciu danych, zadajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania
(c) gdy spotka LUBAR nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale dane te sg
Pani/Panu potrzebne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen (d) w przypadku wniesienia sprzeciwu, o
ktérym mowa nizej, do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie spétki LUBAR s3
nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu Pani/Pana sprzeciwu

(5) W szczegolnej sytuacji przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu
wobec przetwarzania danych osobowych, jezeli podstawg przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes
spotki LUBAR (art. 6 ust. 1 pkt f RODO). Woéwczas, w przypadku wniesienia sprzeciwu, spétka LUBAR nie
bedzie mogta przetwarza¢ tych danych osobowych chyba, ze istnie¢ beda wazne prawnie uzasadnione
podstawy do przetwarzania, nadrzedne wobec Pani/Pana interesow, praw i wolnosci lub podstawy do
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

(6) Przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych do innego administratora

(7) W zakresie w jakim przetwarzanie danych osobowych obywa sie na podstawie Pani/Pana zgody,
zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a RODO, ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wpltywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

Opisane wyzej zadania i o$wiadczenia moze Pani/Pan zgtosi¢ w dogodny dla siebie sposdb, kontaktujac
sie ze spotkg LUBAR na wskazane wyzej dane kontaktowe, osobiscie, za pomocg poczty lub Srodkdéw
porozumiewania sie na odlegtosc.
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Skarga do organu
nadzoru

Jezeli Pani/Pan uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie przez spétke LUBAR podanych przez Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO i ustawy o ochronie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do
ztozenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Dobrowolnosc¢ zgody

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych nie jest obowigzkowe, nie wynika z ustawy — jest
dobrowolne, niemniej jednak jest konieczne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Dotyczy to: imienia i
nazwiska, imion rodzicdw, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wyksztatcenia,
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia

W przypadku natomiast gdy na przetwarzanie danych osobowych konieczna jest Pani/Pana zgoda, w
przypadku jej nieudzielenia, spdtka LUBAR nie bedzie przetwarzata danych osobowych w tym zakresie.
Dotyczy to pozostatych danych osobowych podanych przez Panig/Pana do dokumentach aplikacyjnych (np. e-
mail, numer telefonu, wizerunek-fotografia) oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przysztych rekrutagji
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